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Ett Trollhattan dar din bakgrund inte avgor din framtid

Hostens val handlar inte om att séga ja eller nej till vackra planteringar eller ljuspromenad pa
Spikén. Det ar samtliga partier 6verens om &r positivt fér var stad. Valet handlar inte om
vackra fasader, utan om vi vill ha ett Trollhattan som ar till for alla invanare eller inte.

Visste du att personalen i hemtjansten minskat med 6ver 40 personer, trots att fler behéver
hemtjanst?

Personalen jagar minuter och omsorgstagarna far inte den kvalité pa omsorgen som de
fortjanar. Fler maste anstallas inom hemtjansten och tiden fér bescken ska inte vara
schablonbaserade, utan det ska vara baserat pa hur lang tid det tar hos respektive individ. Det
maste ocksa vara ett slut pa att bistandsbedémning av hemtjanst sker genom ett
telefonsamtal och i stallet mote personen i hemmet for att gora en korrekt bedémning.

Kvalité i stallet for besparingar och privatiseringar.

Visste du att barngruppernas storlek 6kat?

Trots att det fods farre barn har barngruppernas storlek vuxit och personalstyrkan minskat. Vi
vill att all personal ska fa jobba kvar sa att antalet barn per pedagog gar i linje med
Skolverkets rekommendationer. Max 15 barn pa 3 pedagoger. Det skapar en battre vardag
bade for barnen och personalen dar alla barn kan bli sedda och fa utvecklas utifran sina
forutsattningar.

Visste du att kommunala bostadsbolaget Eidar salt 6ver 500 lagenheter?
Vill vi fortsatta att salja ut vara gemensamma tillgangar eller vill vi att Trollhattans invanare ska

ha tryggheten att det finns hyresratter med rimliga priser? Vill stoppa utférsaljningen av
allmannyttan och istallet jobba for att det byggs minst 100 nya hyreslagenheter per ar i
Trollhattan.

Visste du att antalet sarskilda undervisningsplatser for elever med behov av sarskilt stod minskat?
Manga klasser ar for stora for att lararna ska kunna hjalpa alla elever och samtidigt har resurser

forsvunnit som gjort det maojligt for skolor att kunna ha sarskilda undervisningsgrupper med
farre elever och riktat stod. Vi vill ha ett tak pad max 25 elever per klass. Trollhdttan ska bli en
kommun som lagger tillrackligt med resurser pa undervisning sa att alla elever klarar skolan.

Visste du att skuldsattningen i Trollhattans stad okat?
Trots att ett av de kommunala bolagen - Eidar salt dver 500 lagenheter har skuldsattningen i

kommunkoncernen okat. Det ar inte en ansvarsfull politik. Kommunens ekonomi maste starkas
och staden maste finansiera fler investeringar med eget kapital istéllet for att ta upp fler lan.

Sofia Andersson Dharsani, Oppositionsrad




Ett starkt, jamlikt och jamstallt Trollhattan

Socialdemokratin vill forma ett jamlikt samhalle grundat pa alla manniskors lika vérde och
lika ratt. Den vill lata demokratins ideal satta sin pragel pa hela samhéllsordningen och pa
manniskors inbdrdes forhallanden, sa att var och en ges majlighet till ett rikt, tryggt och
meningsfullt liv. Malet fér den demokratiska socialismen ar ett solidariskt samhalle dar alla
manniskor ar delaktiga och lever fria och jamlika. Det ar ett samhalle som bygger pa plikt
och ratt, dar var och en bidrar efter formaga och far efter behov. Dar ska ménniskors
gemensamma vilja ha foretrade framfor kapitalintressen. Dar ska formas ett starkt samhlle
dar tillit rader mellan manniskor, som tillsammans skapar nadgot battre an vad var och en kan
astadkomma pa egen hand. Socialdemokratin stravar efter att férbattra vardagen och goéra
livet battre och tryggare for ménniskan. Den finns till for att kampa for alla de som bygger
vart land, mot de krafter som vill profitera pa deras bekostnad. Den vill skapa en stark
samhallsgemenskap som bygger Sveriges framtid genom samarbete och med émsesidig
hansyn och respekt. Den vill skapa en hallbar utveckling som garanterar bade dagens och
kommande generationers ratt och méjlighet till ett gott liv.

Socialdemokratin ser framtiden som sin basta van. Mojligheten till ett eget hem, en
gemensam och solidarisk valfard, en |6n att leva pa och ratten att organisera sig bade pa sin
arbetsplats och i lokalsamhallet ar den grund att bygga vidare pa som kravs for att na langre
an det valfardssamhalle som socialdemokratin format under 1900-talet. Manniskor kan inte
solidariskt arbeta tillsammans for att I6sa de problem som ar gemensamma, om de
samtidigt maste konkurrera ut varandra for att trygga den egna valfarden. For att méanniskor
i praktiken ska fa jamlika mojligheter och vara fria att styra sina liv, fria att utvecklas och fria
att i gemenskap med andra soka |6sningar sa maste demokratin forverkligas i samhallets alla
delar. Forst d& kan malet om ett jamlikt och jamstallt samhalle uppnas. Socialdemokratin
arbetar med tillforsikt for ett Sverige dar fler manniskor kan leva ett gott liv. Den strévar efter
att dagens unga ska fa battre férutsattningar i vardagen och déarmed kunna se ljust pa vagen
in i vuxenlivet, vara en del av samhallet och skapa sig en battre framtid an tidigare
generationer. Var och en ska kanna frihet, ta ansvar och kinna sig behévd. Aven om
samhallsproblemen &r stora ar socialdemokratin en rérelse som ser optimistiskt pa
framtiden. Den vill nyttja alla mojligheter att genom progressiv politik och tekniska framsteg
hava manniskors utsatthet, lidande och fattigdom. Den hyser en stark 6vertygelse om att
kollektiva 16sningar, reform for reform, har maojlighet att géra hela vart land starkt, sékert och
rattvist, mer hallbart och mer jamstallt.

Vi ar ett feministiskt parti med en tydlig vision: ingen ska begransas av sitt kon. Kvinnor och
man ska ha samma rattigheter och ansvar i familjeliv, yrkesliv och samhallsliv. Trots framsteg
ar Sverige annu inte jamstallt och kvinnor har i genomsnitt lagre |6ner, hégre sjukfranvaro
och sédmre arbetsmiljé &n man, och tar ett storre ansvar for det obetalda hemarbetet. Det ar
oacceptabelt. For att na ett jamstallt samhalle kravs ett langsiktigt och systematiskt arbete
dar var egen kommun har en central roll. Alla politiska beslut ska genomsyras av ett
jamstalldhetsperspektiv. Trollhattans stad ska som stor arbetsgivare vara ett foredome:
heltid som norm, ratt utrustning och god arbetsmiljo ska gélla oavsett yrke och kon. Lon ska
spegla arbetets vérde, inte kén. Barn, aldre och andra individer ska mota bade kvinnor och
man i omsorgsyrken. Vi vill ocksa starka kvinnors ekonomiska sjélvstandighet genom att
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minska arbetsbelastningen i vélfarden, anstélla fler och skapa fler méjligheter till
heltidsarbete. Kvinnligt féretagande ska framjas och utrikes fodda kvinnor ska fa riktade
insatser for sprak, utbildning och praktik. Diskriminerande strukturer mot kvinnor finns aven i
Trollhattan och maste motverkas. Alla, oavsett kon, ska ha samma mojlighet att forma
samhallet och sina egna liv nar det galler kropp, makt, ekonomi, halsa, utbildning och
arbete. Machokulturen ska brytas redan i tidig alder genom skola och fritidsverksamhet.
Arbetet mot hedersrelaterat vald ska stérkas genom ©kad kunskap hos personalen. Aven
kulturen spelar en viktig roll i jamstalldhetsarbetet. Kulturpolitiken ska utga fran alla
manniskors lika varde och aktivt motverka diskriminering. Konsidentitet, etnicitet, religion,
funktionsnedséattning eller sexuell laggning ska aldrig avgdra maojligheten att ta del av kultur.
Kvinnors trygghet ar en grundlaggande rattighet. Trollhdttan har kommit langt i stodet till
valdsutsatta kvinnor, men arbetet maste utvecklas. Vi vill sakerstalla tillgangen till lediga
lagenheter sa att kvinnor som utsétts for vald i néra relationer kan Idmna relationen och fa
ett tryggt hem. Personer som separerar och har barn i férskola eller skola ska ges fortur i
bostadskon for att familjer ska kunna bo kvar i samma omrade. Vi vill ta krafttag mot vald i
nara relationer och utveckla det férebyggande arbetet. En lots ska hjalpa valdsutsatta med
kontakter till myndigheter och stodinsatser. Samtidigt maste vi na valdsutovarna for att bryta
valdsspiralen. For att na ett jamstallt samhalle maste mén ta ansvar och normer féréndras.
Forebyggande insatser som utbildning och foreldsningar ska sprida kunskap om
jamstalldhet och valdsprevention. Arbetet med fordvare ar avgorande for att bryta
destruktiva beteenden och skydda fler kvinnor och barn.
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Var framtidsbild for Trollhattan 2050

Trollhattan foddes ur kraften i fallen. Ur vattnet som gav energi, arbete och framtidstro.
Den kraften lever kvar, men har fatt nya uttryck. Idag &r den innovativ, hallbar och digital.
Den pulserar i var industri, var vackra natur och i filmen, dar kreativitet och teknik méts. |
Trollhattan finns forskning, utbildning och féretagande i varldsledande samarbeten mellan
naringsliv, akademi och offentlig sektor. Trollhattan ar ett nav for modern industri, digital
kultur och innovation — dar framtidens jobb, féretag och teknologier formas i en hallbar och
rattvis omstallning. Har vaxer manniskor, idéer och féretag fram genom samarbetet som
formats av var trollhatteanda. Fran industri och innovation till upplevelserna som praglar
filmstaden Trollywood.

Socialdemokraterna i Trollhattan vill se en 6ppen och solidarisk stad som tydligt praglas av
synen om allas lika varde och ratt. Ett perspektiv i alla omraden dar minskade klyftor,
jamlikhet och jamstalldhet genomsyras i alla livets skeden. Vi socialdemokrater vill fortsatta
bygga Trollhattan p& den inneboende drivkraft som finns i var stad. Ar 2050 &r Trollhattan
en hallbar och modern tillvaxtstad med minst 40 000 arbetstillfallen och tusentals nya
invanare. Vi har full sysselsattning, Sveriges basta foretagsklimat och en stark valfard som
skapar trygghet, delaktighet och sammanhallning. Stallbacka blomstrar som ett modernt
industriomrade — en motor for gron industri, energiomstalining och teknikutveckling.

Vi har byggt och utvecklat dldreboenden som préaglas av gemenskap, trygghet och
livsgladje, dar trollhatteborna lever vardiga liv och dar generationer méts. Nya barnfamiljer
och unga vuxna véljer Trollhattan for goda karriarmgjligheter, hog livskvalitet och
framtidstro. Fler grona parker, gangstrak och rekreativa omraden ger utrymme for bade
rorelse och vila — sida vid sida med den storslagna naturen vid fall- och slussomradet. Vi har
byggt en stad som lever aret runt, dér manniskor mots genom féreningsliv, kultur, idrott och
evenemang. Trollhatte Kanalpark och stadskarnan har utvecklats till 5ppna motesplatser
med liv, puls, sjél och hjarta. Stad och landsbygd vaxer tillsammans, med utbyggd service,
kollektivtrafik och infrastruktur som ger hela kommunen framtidstro och mgjligheter.

Var stad har alltid statt for framatanda och gemenskap. Nar andra pratar om omstallning,
genomfor vi den tillsammans. Vi tar ansvar for klimatet, jobben och valfarden och visar att
ett rattvist, gront och tryggt samhalle boérjar har. Trollhattan vaxer, men inte bara i antal
invanare. Vi vaxer i idéer, mojligheter och tillit mellan manniskor. Vi férenar manniskor,
generationer och drommar i en stad som haller ihop, tanker nytt och gar fére. Det ar var
vision for framtidens Trollhattan.
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Vara viktigaste vall6ften

1. Viinfér max 15 barn pa 3 pedagoger i férskolan
En trygg och stimulerande forskolemiljo ar grunden for barns larande och utveckling. Nar
barngrupperna ar sma far varje barn mer uppmarksamhet och stéd och pedagogerna kan
lagga tid pa att se och méta varje barns behov.

2. Viinfoér max 25 elever per klass i grundskolan
Mindre klasser och undervisningsgrupper ger trygghet, studiero och battre méjlighet fér
varje elev att lyckas. Nar klasserna blir for stora hinner lararen inte se och stétta alla, och
elever som behdver extra stod riskerar att halka efter. Ett maxtak pa 25 elever per klass i
grundskolan ger ett lugnare klassrum.

3. Vi forbattrar arbetsmiljon inom omsorgen genom fler anstéllda
Personal ska inte bli utbrénda av jobbet. Pressade minutscheman innebar att personalen
inte hinner ge den omsorg och det stdd som varje individ behdver och att arbetsmiljon blir
hard och péafrestande. Vi slopar minutscheman och anstaller fler inom omsorgen, sa att
personalen far mojlighet att planera och utfora sitt arbete med kvalitet och brukarma far en
tryggare och mer vardig omsorg.

4. Vi infor arbetstidsférkortning inom utvalda verksamheter
Vi varnar ratten till ett hallbart arbetsliv. Genom att inféra arbetstidsférkortning inom utvalda
verksamheter kan vi minska sjuktalen, 6ka arbetsgladjen och locka fler till kommunens
bristyrken. Lonen ska inte minska pa grund av detta.

5. Vi genomfér ett jobb-och tillvéxtlyft med malet om 1000 nya jobb
Vi leder kraftsamlingen och utdkar resurserna for att starka Trollhdttan som industristad,
foretagsstad och framtidsstad. Malet ar 1000 nya jobb till 2030. Vi etablerar ett gemensamt
tillvaxtrad som motor for stadens utveckling, skapar forutsattningar for ny verksamhetsmark
och utvecklar platser dar det lokala naringslivet kan vaxa, bildar ett féretagarcentrum som
stod till féretagare samt utvecklar upplevelsen av Trollhattan som film-, kultur- och
eventstad.

6. Vi etablerar ett trygghets- och servicecenter for starkt samhallsgemenskap
Vi etablerar ett nytt trygghets- och servicecenter i Trollhattans sodra stadsdelar som ersatter
tidigare Medborgarservice. Syftet ar att skapa en trygg moétesplats dér invanare enkelt far
stod till arbete, utbildning, kontakt med kommunen, féreningar och myndigheter samt
starka den sociala sammanhallningen och skapa framtidstro i omradet.

7. Vi utokar stodet till ideella féreningar och bygger flera nya idrottshallar
Kultur och idrott ska vara tillganglig for alla, oavsett bakgrund eller ekonomi. Genom &kat
stod till ideella féreningar och flera nya idrottshallar kan fler barn och ungdomar delta,
kostnaderna hallas nere och féreningarna utvecklas. Det starker bade halsa, gemenskap och
trygghet i Trollhattan.
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8. Vi skapar forutsattningar for trygga uppvaxtvillkor och ett vardigt liv — i hela
Trollhattan
Vi vill starka kommunens smatatorter och landsbygden dar alla skolor ska finnas kvar och ha
fritidsgardar pa bade stad och landsbygd. Vi driver pa for fler gang-, cykel- och ridvagar
som skapar trygga och héllbara férbindelser mellan orterna. Aldre ska kunna bo kvar i sin
hembygd genom fler hemtjanstgrupper i hela kommunen. Landbogarden ska finnas kvar
och utvecklas som ett tryggt 65+-boende med Sppen restaurang och hemtjanstgrupp.

9. Vistoppar utforséljningen av hyresratter i allmannyttan
Eidar ar till for hyresgasterna — inte for marknaden. Vi sager nej till ideologiskt motiverade
utférsaljningar av allmannyttan och nej till marknadshyror. Kommunen ska behalla radighet,
styrning och vinster inom det offentliga. Eidar ska fortsatta vara en motor for socialt
ansvarstagande och finnas for trollhatteborna.

10. Vi lyfter omstéllningen av Stallbacka till ett modernt industriomrade
Vi forstarker resurserna till BID Stallbacka - som &r en férening dar kommunen tillsammans
med fastighetsdgarna och féretagen pa omradet driver utvecklingen och omstallningen av
Stallbacka industriomrade. Stallbacka utvecklas till ett modernt industriomrade genom mer
gronska och trivsel, investeringar i infrastruktur samt genom ett jobb- och tillvaxtlyft.
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1. Utbildning - grunden fér framtidens
Trollhattan

Socialdemokraterna i Trollhattan har precis samma hallning som partiet nationellt: vi vill
forbjuda vinstuttag i forskola och skola. Vi ser en standig medial rapportering om hur
friskoledgare blir allt rikare pa bekostnad av vara barn och unga - en urholkning av landets
forskolor och skolor. Sa kan vi inte ha det. Vara skattemedel ska ga till barnen, och skolan
ska ha ekonomiska resurser att ge eleverna kunskap och framtidstro att ta sig vidare ut i livet
med de allra basta forutsattningarna.

1. Forskola — trygg start for alla barn

Forskolan behover starkas. Vi vill se mindre barngrupper samtidigt som personaltatheten
Okar. Det ar pa sa satt vi kan hoja kvaliteten och skapa trygghet, narhet och utveckling i
varje barns vardag. Det ar viktigt att varje avdelning &r trygg och liten i barnets perspektiv —
att varje barngrupp ar en “forskola i forskolan”.

Forskolan ar startpunkten for barns utbildning och for hela utbildningskedjan, en av
samhallets viktigaste jamlikhetsmotorer. Darfor behover investeringar i forskolan ses som
langsiktiga samhallsinvesteringar, inte kortsiktiga kostnader. Vart mal ar val forankrat i
forskning, max 15 barn pa tre pedagoger. Det ger mer tid for varje barn, battre arbetsmiljo
och lugnare larmiljéer. Det ar ocksa vad foréldrar efterfragar och vad pedagoger vet
fungerar. Det handlar om att ge goda forutsattningar och arbeta forebyggande fran de
forsta aren i livet. Trollhattan behéver mindre barngrupper och en socialdemokratisk politik
som tanker langsiktigt.

Vi vill starka forskolans kompensatoriska uppdrag. Barn har olika behov och férutsattningar,
och darfér maste resurser fordelas efter behov. Forskolor med stérre utmaningar ska ha
battre forutsattningar — fler vuxna, mer specialpedagogiskt stod och starkare team runt
barnen. Likvardighet betyder inte lika for alla, utan ratt stod i ratt tid. Vi vill se dver
mojligheten till utdkad tid i allméan forskola eftersom det ar tydligt att forskolan ger goda
forutsattningar att utveckla spraket och de sociala fardigheterna. Vi vill ocksa underscka
mojligheterna for att varje forskola som har fem avdelningar eller fler har eget tillagningskok
med egen kock.

Den demografiska omstéllningen i Trollhattan, att antalet barn minskar, innebar att vara
forskolor kommer att fa farre barn. Det &r en utmaning, med lokaler och ekonomi, och ar
nagot som sker i hela Sverige och som stracker sig anda in i 2030-talet. Nar antalet barn
minskar ska fokus ligga pa kvalitet, inte fyllnadsgrad. Mindre barngrupper ska vara ett
medvetet och varaktigt kvalitetsval som stérker relationer, arbetsmiljé och barns utveckling.
Samtidigt maste besluten som fattas bygga in flexibilitet for framtiden. Genom att arbeta
klokt och langsiktigt kan vi vanda dessa utmaningar till nagot positivt, att fatta langsiktiga
och férankrade beslut om vara forskolor dver tid.
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Den fysiska miljon i férskolan ska vara genomténkt, andamalsenlig och utformad med
barnets utveckling och trygghet i fokus. Vi vill se lokaler som ar anpassade for mindre
barngrupper, med lugna larmiljcer, god ljudmiljé och utrymme for bade lek, vila och
pedagogisk verksamhet. Forskolornas utemiljoer ska vara grona, tillgangliga och
inspirerande, och ge barn maéjlighet till rérelse, upptackande och kontakt med naturen varje
dag. Genom langsiktig planering kan Trollhattan sakerstalla att bade nya och befintliga
forskolor haller hog kvalitet 6ver tid. Nar miljderna ar trygga, stimulerande och hallbara
skapas battre forutsattningar for varje barns utveckling och framtidstro.

1.2 Grundskola - kunskap, trygghet och framtidstro

Trollhattans skolor ska halla hog kvalitet, vara lugna, trygga och ge framtidstro. Varje elev
ska fa det stod som behdvs for att lyckas. Kunskap om NPF och mojligheter till individuell
anpassning ska finnas i varje klassrum. Ett klassrum med lugn och ro gynnar alla elever. Vi vill
starka grundskolan med mindre klasser och 6kad larartathet for att skapa férutsattningar for
att alla elever ska nd gymnasiebehérighet. Darfor ska alla elever métas jamlikt och fa en
undervisning av god kvalitet, oavsett om man bor i centrala staden eller pa landsbygden. Vi
ska inte vara ndjda forran alla elever ar behoriga till gymnasiet.

Vi vill att fler professioner tillsammans ska kunna dgna mer tid at varje elevs utveckling. Det
ar viktigt att olika kompetenser och yrken finns pa vara skolor for att kunna ge basta mojliga
stod. Vi vill ockséa erbjuda laxhjalp bade under och efter skoltid, for att fanga upp elever som
halkat efter och behover extra stod. Vara skolbibliotek ar ocksa viktiga redskap for elevernas
larande. De starker lasférmaga och nyfikenhet och ger tillgang till bade litteratur och digitala
medier. Kompetens hos bibliotekspersonalen ska séakras och biblioteken ska prioriteras som
en central del av skolans pedagogiska verksamhet.

Mojligheten till utokad tillgang till fritidshem maste ocksa prioriteras. Fritidshemmen har stor
betydelse med sitt kompensatoriska uppdrag att utjdmna skillnader i elevers férutsattningar.
De ger trygghet, meningsfull fritid och plats for utveckling, rekreation och social
gemenskap. Var ambition ar att betydligt fler ska ha réatt till fritidshem efter skoldagen.

Arbetet for minskad skolsegregation ar avgorande. Det beslut som togs 2020 har som mal
att elever i segregerade omraden ska kunna ga i andra skolor fran arskurs fyra. Det ska ge
varje elev battre mojligheter att lara sig svenska, na goda resultat och fa nya vanner. Sedan
beslutet fattades ser vi tydliga forbattringar, men arbetet maste fortsatta. Trollhattan ska
vara jamlikt och jamstallt, oavsett var man ar fodd.

All forskning visar att fysisk aktivitet forbattrar bade psykisk och fysisk hélsa samt ckar
formagan till inlarning. Darfor ska vara skolor erbjuda daglig rorelse. Skolgardar ska vara
inbjudande och likvérdiga 6ver hela staden — stora, grona, med spannande lekredskap och
naturlig skugga. De ska ocksa bidra till biologisk mangfald och ge barnen forstaelse for hur
vi kan leva hallbart i samspel med naturen.
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1.3 Gymnasieskola och vuxenutbildning — vagar till arbete och
vidare studier

Alla elever ska kanna att de har en framtidstro och tydliga vagar vidare efter grundskolan. Vi
ska inte vara n6jda forran alla elever har gymnasiebehdrighet. Gymnasieskolorna i
Trollhattan ska halla hog kvalitet och erbjuda utbildningar som leder till arbete eller vidare
studier. Det ska finnas stéd for varje elev att na sina mal, oavsett bakgrund.

Vuxenutbildningen ar ocksa en viktig del av vart vélfardsbygge. Den ska ge manniskor
mojlighet att utbilda sig vidare, byta bana eller starka sin kompetens nar arbetsmarknaden
forandras. Genom att investera i utbildning och kunskap ger vi fler méjligheter till arbete
och livslangt larande.

1.4 Likvardighet, elevhalsa och skolmiljo

Alla barn och unga i Trollhattan ska ha ratt till en trygg, jamlik och hélsoframjande skolgang.
Skolans uppdrag ar inte bara att ge kunskap, utan ocksa att skapa rattvisa livschanser —
oavsett bakgrund, bostadsomrade eller familjeférutsattningar. Likvardigheten i skolan ar
avgorande for samhaéllets sammanhallning. Vi socialdemokrater vill darfor att resurserna ska
fordelas efter behov — de skolor som har storst utmaningar ska ocksa ha mest stéd. Varje
elev ska métas av hdga forvantningar, engagerade larare och en miljé som préglas av
trygghet, tillit och framtidstro.

Elevhalsan ska vara en naturlig och narvarande del av skoldagen. Genom tidiga insatser kan
vi férebygga problem och stérka elevernas halsa, bade fysiskt och psykiskt. Fler kuratorer,
specialpedagoger, psykologer och skolsk&terskor behovs for att kunna moéta elevernas
behov i tid. Elevhalsan ska arbeta férebyggande, inte bara ingripande, och samverka med
vard, socialtjanst och féreningsliv for att skapa en helhet kring varje barn.

Den fysiska skolmiljon spelar ocksa en central roll. Lokalerna ska vara andamalsenliga, trygga
och inspirerande. Det ska vara platser dar elever och personal trivs och kan utvecklas. Varje
skolgard ska inbjuda till lek, rérelse och gemenskap. Grona, varierade och valskotta
utemiljoer bidrar bade till 6kad hélsa och till forstaelse for miljo och hallbarhet. For att stéarka
likvardigheten behover Trollhattans skolor rustas bade socialt och fysiskt. Vi vill se trygga
skolvagar, moderna larmiljéer och tillgang till digitala verktyg for alla elever.

1.5 Samverkan mellan skola, naringsliv och hogskola

Trollhattan ska fortsatta utveckla samarbetet mellan skola, naringsliv och Hogskolan Vast.
Det ar i motet mellan utbildning och arbetsliv som framtidens kompetenser véxer fram. Vi
vill skapa fler praktikplatser, studiebesok och mentorskap dar elever far méta foretag,
offentlig sektor och hégre utbildning. Denna samverkan starker utbildningens relevans, okar
motivationen och ger eleverna en tydligare bild av framtidens arbetsliv. Pa sa satt kan fler
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ungdomar se konkreta vagar till arbete och studier — samtidigt som Trollhattans naringsliv

far tillg

ang till den kompetens som behdvs for att fortsatta vaxa.

Darfor vill vi:

Att det ska vara max 15 barn pa 3 pedagoger i forskolan.

Att det ska vara max 25 elever per klass i grundskolan.

Utoka antalet platser i sérskild undervisningsgrupp for elever i behov av sarskilt stod.
Utoka mojligheten for fler barn att vara i ett fritidshem.

Inféra sprakutbildning pa betald arbetstid for anstéllda som inte nar upp till en
adekvat spraklig niva.

Anstalla fler vuxna i skolan.

Inféra avgiftsfria pedagogiska maltider i for- och grundskola.

Inféra konceptet “klassmormor / klassmorfar”.

Rusta upp eftersatta skolgardar.

Erbjuda avgiftsfri skolfrukost for alla elever pa stadens grundskolor.

.‘qei’ Soc
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2. Vard, omsorg och livskvalitet genom livet

Alla Trollhattebor ska kdnna trygghet i att de far den vard och omsorg de behéver genom
hela livet. Att erbjuda vard och omsorg, stéd till personer med funktionsnedséttning,
insatser inom socialpsykiatri samt kommunal hélso- och sjukvard ar en skyldighet kommunen
har. Alla kommuninvanare skall kdnna att de far vard och omsorg nar de har behov av det.
Manniskans ratt till frihet, delaktighet och sjalvbestammande ar grundldggande vérden for
oss socialdemokrater. Vi vill ha hogt satta ambitioner i att skapa den basta vard och omsorg,
dar Trollhattan statuerar sig som féregangare for andra kommuner. Genom att ta tillvara
mojligheterna inom valfardsteknik och digitalisering forbattras kvaliteten, samtidigt som de
personella resurserna maste starkas.

All vérd och omsorg ska drivas i kommunal regi — ingen ska kunna tjéna pengar pa farmor
eller morfar. Vi vill darfér avskaffa lagen om valfrihet (LOV) for att varje skattekrona ska
komma omsorgstagarna till del och for att vard och omsorg aldrig ska riskera att hamna i
oserisa eller kriminella aktérers hander. Som aldre ska man inte vara kund pa en marknad
utan medborgare av ett valfardssamhalle med ratt till trygg och jamlik omsorg.

2.1 Aldreomsorg med trygghet och kvalitet

Tillsammans skapar vi framtidens omsorg. For oss Socialdemokrater ar tryggheten for vara
aldre ar ett fundament i valfarden. Vi lever allt langre, vilket innebar att behovet av
aldreboenden kommer att oka i framtiden. Allt for manga star i ko till ett sarskilt boende for
aldre- det vill vi andra pa. Vi vill utveckla dldreomsorgen genom att skapa nya
boendeformer bade i tatort och pa landsbygden. | samarbete med vart kommunala
bostadsbolag Eidar ska vi skapa fler dldre- och trygghetsboenden. Landbogarden i Asaka &r
ett exempel pa en plats dar vi vill skapa ett trygghetsboende med nérhet till hemtjanst och
dar restaurangens matsal blir en traffpunkt for alla dldre i ndromradet.

Vi vill utveckla samtliga av stadens traffpunkter for att framja sociala och kulturella aktiviteter.
Maten &r en central del av omsorgen och ska vara en del av traffounkterna. Mojligheten som
aldre att kunna umgas och képa en naringsriktig maltid till bra pris maste forbattras.

Trots att vi blir fler aldre och som har behov av kommunens omsorg tillfors inte mer pengar
av det moderatledda styret i Trollhattan, vilket leder till att personalen far jobba snabbare
utan att fa fler kollegor. Vi vill anstélla mer vardpersonal i takt med att fler behdver omsorg,
en sjalvklarhet fér oss socialdemokrater, men inte for de borgerliga partierna som styr var
stad.

Det ska vara gott att leva, aven pa alderns host. Darfor vill vi att det ska finnas en
utomhusgaranti. Alla omsorgstagare pa sarskilda boenden for aldre ska om de onskar fa
mojlighet att dagligen vistas utomhus. Och for det kréavs det givetvis personal som har tid-
aret runt. Mer personal och mer resurser till att alla utemiljéer ska vara attraktiva pa
boendena.
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2.2 Hemtjanst

Det moderatledda styret har gjort kraftfulla sparatgarder som har drabbat omsorgen i
Trollhattan den senaste mandatperioden, sarskilt inom hemtjansten. Farre hander ska utféra
mer arbete, vilket leder till stress, sjukskrivningar, uppsagningar och samre kvalitet for
omsorgstagarna. Vi socialdemokrater vill vanda den utvecklingen genom att slopa den sa
kallade minutstyrningen och anstélla fler.

Hemtjansten ar en viktig del av aldreomsorgen och ska praglas av trygghet, kvalitet och
kontinuitet. Den ska utvecklas med malet att brukarna kanner sig trygga genom ¢kad
personalkontinuitet, dar omsorgstagare traffar kanda ansikten i sina hem. Vi vill héja
personalens kompetens, bland annat genom sprakstarkande insatser.

Vi ska utveckla nya omsorgs- och arbetsmetoder, dar inflytandet 6ver de insatser som ska
goras Okar for saval brukare som personal. Den som har hemtjénst ska mota den som fattar
beslut om insatserna fysiskt, inte enbart genom ett telefonsamtal.

Alla ska ha stort inflytande over planeringen och genomférandet av den egna varden och
omsorgen. De synpunkter som férmedlas fran brukare och deras anhériga ska tas tillvara. De
skatter som Trollhatteborna betalar for att fa en god aldreomsorg ska anvandas till just det,
inte till vinster i privata bolag. Darfor vill vi socialdemokrater att hemtjansten ska bedrivas i
kommunal regi.

Pa grund av platsbrist pa trygghetsboenden och sarskilda boenden for dldre bor manga i sitt
ordinarie hem langre &n vad som ar onskvart. Det vill vi andra pa. For de som har hemtjanst
ska det vara en sjalvklarhet att inte behdva lagga sig senare an vad man orkar halla sig
vaken eller stiga upp i ottan utan att dnska det. Aven dubbelbemanning maste erbjudas,
bade for omsorgstagarens kvalitet och for personalens arbetsmiljo.

|dag sker alla ink&p av mat via e-handel, s& dven matlador for de som inte sjélva lagar mat.
Trollhattan har tva produktionskék som har kapacitet och ar byggda for att kunna erbjuda
naringsriktig mat till bra priser for dldre med hemtjanst. Vi vill att stadens produktionskok ska
anvandas istallet for att dldre tvingas valja frysta ratter utan krav pad samma naringsriktighet.
Det ar bade en fraga for planboken och f6r hélsan for vara aldre.

2.3 Stod till personer med funktionsnedsattning

Socialdemokratin i Trollhattan ska verka for att varje individ far ratt stod utifran sina behov
for att kunna leva ett aktivt och sjalvstandigt liv. En meningsfull sysselsattning ska finnas,
som ger stimulans, personlig utveckling, gemenskap och delaktighet i samhallet. Vart mal ar
att alla personer med funktionsnedsattning ska ha tillgang till boende, daglig verksamhet
och boendestdd i Trollhattan. Stédet ska utga fran individens egna behov och dnskemal,
med inflytande Over planering och insatser.
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2.4 P

sykisk halsa och férebyggande insatser

Den som drabbats av psykisk ohalsa ska fa ratt stdd genom stadens socialpsykiatri. Malet &r
att varje individ ska kunna paverka sin situation, leva ett gott liv i ett socialt sammanhang

och utv
bryta is

ecklas mot 6kad sjalvstandighet. Traffpunkter inom socialpsykiatrin ar viktiga for att
olering och skapa en meningsfull fritid. Dessa verksamheter ska varnas och utvecklas

utifran behov. Att fa rehabilitering och hélso- och sjukvard nar behovet finns ar en sjalvklar
rattighet. Den kommunala halso- och sjukvarden ska drivas av kompetent personal med ratt
utbildning och licens.

Darfor vill vi:

Forbattra arbetsmiljon genom fler anstallda och minskad arbetsbelastning.

Oppna fler traffpunkter fér att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre.

Bygga fler trygghets-, LSS-, och sarskilda boenden for aldre.

Forbattra utemiljon pa vara sarskilda boenden.

Att restaurangerna pa de sarskilda boendena for dldre ska vara tillgangliga for alla i
naromradet.

Inféra en utomhusgaranti for att alla boende ska fa ratt att fa vara ute dagligen.

Att dldreomsorgen ska bedrivas i kommunal regi.

Sakerstalla att minutstyrningen slopas.

Erbjuda naringsriktiga, goda och prisvarda maltider fran centralkoket istéllet for frysta
fardigratter.

Inféra sprakutbildning pa betald arbetstid for anstéllda som inte nar upp till en
adekvat spraklig niva.

Inratta enheter pd SABO dar man har méjlighet att ha ett husdjur.

.‘qei’ Soc
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3. Jobb, foretagande och tillvaxt

Socialdemokraterna i Trollhattan vill bygga ett samhalle dar alla kan bidra och dar ingen
lamnas efter. Vi vet att ett tryggt jobb ar grunden fér manniskors frihet, valfard och
framtidstro. Nar fler trollhattebor har ett arbete att ga till starks bade manniskan och
samhallet. Samtidigt genereras mer skatteintakter som kommer tillbaka till valfarden - till
skolan, varden och omsorgen. Forutsattningar for minst 1000 nya jobb ska skapas och
Trollhattan ska ta sikte pa Sveriges basta foretagsklimat. Vi ska vaxa som industristad,
foretagsstad och framtidsstad. Socialdemokraterna leder stadens storsta jobboffensiv i
modern tid genom satsningar pa nya etableringar, véaxande féretag och nya samarbeten.
Med platsutveckling som starker stadens attraktionskraft, mer verksamhetsmark i
industriomraden och fler samarbeten ar var ambition att Trollhattan ska vara en ledande
tillvaxtmotor i Vastsverige.

3.1 En stad att leva, arbeta, studera och vaxa i

Trollhattan ska vara en plats som manniskor véljer — for livet, for foretaget och for framtiden.
En stad med puls, kultur, mojligheter och stolthet. Vi vill géra Trollhattan till en av
Vastsveriges mest attraktiva film-, kultur- och eventstader, dar kreativitet och arbete gar
hand i hand. Stadskarna fortsatter utvecklas med liv, puls, sjal och hjarta samt Trollhatte
Kanalpark med omraden sasom Stadsparken, Spikén och fall- och slussomradet utvecklas
med vackra och attraktiva miljcer. Vi vill ocksa skapa forutsattningar for hotell, idrottsarenor
och underséka mojligheten till en multisport- och evenemangsarena i ett centralt lage. Vi vet
ocksa att arbete och delaktighet ar nyckeln till trygghet. Darfor satsar vi pa praktik och
traineeplatser for unga och utvecklar jobbspar for dem som star langst bort fran
arbetsmarknaden. Vi stérker arbetsintegrerade sociala féretag och etablerar trygghets- och
servicecenter i vara sodra stadsdelar.

3.2 Kunskap och livslangt larande for fler i arbete

Kunskap och bildning ar grunden f6r jamlikhet, frihet och ett starkt samhalle. Alla manniskor
ska ges maojlighet att utvecklas genom hela livet. Livslangt larande och fungerande
omstallning ar centrala for att skapa trygghet i férandring, minska arbetslésheten och
motverka klyftor. Ett ndra samarbete mellan det kommunen, arbetsmarknadens parter och
utbildningsaktorer ar viktig for att mota arbetslivets behov — idag och i framtiden.
Utbildning, praktik och arbete ska hanga ihop och ge verkliga vagar vidare, sarskilt for unga
och fér dem som behdver starka sin stallning pa arbetsmarknaden. Har har skolan en
nyckelroll. Genom samverkan med hogre utbildning och arbetsliv starks elevernas
framtidstro och forstaelse for arbetslivet. Mojligheten att prova idéer, ta ansvar och omsatta
kunskap i praktiken ska finnas for alla — oavsett bakgrund.
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3.3 Infrastruktur, samhallsplanering och markberedskap

For att nya arbetstillfallen ska kunna mojliggoras behdver kommunen skapa férutsattningar i
den fysiska miljon med infrastruktur, samhallsplanering och ha beredskap med
verksamhetsmark som mojliggér nya etableringar och investeringar. Darfor vill vi frigéra ny
verksamhetsmark och planerar for naringslivets utveckling i hela kommunen. Stallbacka
utvecklas till ett modernt industriomrade — en plats dar forskning, innovation och produktion
samverkar. Stallbacka utvecklas genom mer gronska och trivsel i den fysiska miljon,
investeringar i fastigheter och infrastruktur samt genom jobb- och tillvaxtlyftet med malet
om minst 1000 nya jobb. Trollhattan bidrar aven till en utveckling av kommunens och
naringslivets beredskap och forsérjningstrygghet. Det gor vi bland annat genom att
underlatta god tillgang till energi som gor det enklare for foretag att utvecklas och investera
i klimatsmarta lésningar.

3.4 Sveriges basta foretagsklimat

| Trollhattan ska det vara enkelt att starta, driva och vaxa med sitt foretag. Trollhattans Stad
ska vara en mojliggodrare for naringslivsutvecklingen och skapa forutsattningar for proaktiv
tillvéxt och utveckling i kommunen. Vi etablerar Foretagarcentrum Trollhattan — en vag in for
radgivning, natverk och stdd. Genom Trollhattans Tillvaxtrad samlas foretag, fackliga
organisationer, akademi och offentlig sektor kring gemensamma mal for tillvaxt, innovation
och hallbarhet. Vi starker lokala entreprenérer genom upphandlingar som delas upp sa fler
kan delta. Trollhadttan ska ocksa vara en stad som vagar préva nytt. Vi skapar forutsattningar
for framtidens teknik och innovationer som skapar nya arbetstillfallen.
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Darfor vill vi:

Genomfora ett jobb- och tillvaxtlyft med malet om 1000 nya jobb.

Lyfta omstallningen av Stallbacka till ett modernt industriomrade - exempelvis
genom BID Stallbacka som &r en férening dér kommunen tillsammans med
fastighetsdgarna och féretagen pa omradet driver utvecklingen och omstallningen
pa Stallbacka industriomrade.

Bilda Trollhattans Tillvaxtrad med naringsliv, akademi och offentlig sektor som
gemensam motor for tillvaxt i Trollhattan.

Skapa forutsattningar for egen - och smaféretagare samt vaxande medelstora
foretag genom att utreda och mojliggdra ny verksamhetsmark i anslutning till
Stallbacka, Overby Norra, Skogstorpa och Hojums verksamhetsomrade.

Stérka kvinnligt foretagande och ge fler kvinnor méjlighet att starta och driva féretag.
Bryta upp stora upphandlingar sa fler lokala foéretag kan delta och vaxa.

Infér en sommarjobbsgaranti for ungdomar i gymnasiet.

Paborja inforandet av en matchningsgaranti for unga — utbildning, praktik eller jobb
inom 90 dagar for unga upp till 26 ar.

Etablera Foretagarcentrum — en samlingsplats och en vég in fér nyféretagande och
affarsstod till befintligt naringsliv samt for att framja entreprendrskap bland barn och
unga i Trollhattan.

Stérka Trollhattan som Sveriges ledande film-, kultur- och eventstad — dar kreativa
och digitala néringar vaxer och skapar framtidens jobb och upplevelser.

Driva pa for tagstopp i Upphérad.

Driva pé fér tdgstopp p& NAL tillsammans med Vastra Gétalandsregionen och
Vanersborgs kommun.

Bygga ut Resecentrum-Tingvalla till en modern mobilitetshubb med kontor och
verksamhetslokaler i kombination med bostéader.

Fordjupa samarbetet med Vanersborgs kommun genom att undersoka
forutsattningarna for en gemensam tillvaxt- och utvecklingsstrategi mellan
kommunerna.

.‘qei’ Soc
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4. Ett sammanhallet Trollhdttan - inkludering
och trygghet

Trollhattan ska vara en stad dar alla invanare, oavsett bakgrund, bostadsomrade eller
livssituation, har reella méjligheter att delta, paverka och kanna sig hemma. Segregation
urholkar tilliten, skapar klyftor och motverkar sammanhallningen i var stad. For att bygga ett
starkt och hallbart samhalle kravs darfor ett langsiktigt och samordnat arbete — dver
myndigheter, civilsamhalle, néringsliv och invanare — dar hela staden ses som ett och dar
malet ar ett jamlikt, tryggt och solidariskt samhalle dar vi haller ihop.

4.1 Samverkan mot kriminalitet

For att starka tryggheten i Trollhattan kravs ett tatare och mer strukturerat samarbete mellan
kommun, polis, region och civilsamhalle. Kriminalitet och valfardsbrottslighet — sarskilt den
organiserade — behdver métas med samhallets samlade kraft. Vi vill darfor utveckla ett
langsiktigt och kunskapsbaserat arbetssatt dar myndigheter delar information snabbare, gor
gemensamma lagesbilder och samordnar insatser for bade akuta och langsiktiga problem.
Det handlar bland annat om att starka samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och fritid,
etablera fler gemensamma team i utsatta omraden och arbeta tatare med lokala féreningar
och bostadsbolag for att forbattra tryggheten i manniskors vardag. Ett ndra samarbete med
det lokala naringslivet ar ocksa viktigt — bade for att skapa fler vagar till jobb och dven for att
motverka att foretag pressas av kriminella aktérer. Som socialdemokrater vill vi att arbetet
mot kriminalitet ska vara uthalligt och bygga pa narvaro i manniskors vardag. Darfér ska
trygghetsteam, faltassistenter och sociala insatser vara synliga och tillgangliga i vara
stadsdelar. Genom att m&ta problemen dér de uppstar minskar risken att kriminaliteten far
faste och att barn och unga rekryteras in i destruktiva miljcer.

4.2 Brottsforebyggande och sociala insatser

Den mest effektiva trygghetspolitiken ar den som férhindrar att ungdomar hamnar i
kriminalitet fran borjan. Darfor vill vi socialdemokrater bade starka de generella sociala
insatser och bygga ut de riktade stdd som behdvs nér barn och unga riskerar att dras in i
gang eller annan brottslighet. Darfor vill vi inrdtta en avhopparverksamhet med tydligt fokus
pa att motverka gangkriminalitet. Den ska arbeta riktat for att férhindra nyrekrytering, stétta
familjer, samordna sociala insatser och f6lja upp ungdomar som befinner sig i riskzonen eller
i kriminalitet. Verksamheten ska arbeta nara skolan, fritidsverksamheten, polisen och
familjerna med snabbare insatser, tatare uppféljning och tvarfunktionellt arbetssatt mellan
olika verksamheter. Trygghet skapas nar unga far fungerande vardagsrutiner, goda
forebilder, nérvarande vuxna och tydliga forvantningar bade fran samhéllet och fran familjen.
Genom att kombinera sociala insatser med en tydlig och konsekvent brottsférebyggande
strategi kan Trollhattan minska rekryteringen till kriminalitet och ge fler barn och unga en
trygg och stabil uppvaxt.
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4.3 Integration och delaktighet

Trollhattan ar en internationell stad med en mangkultur som vi socialdemokrater vill varna.
Integration handlar om att alla ska kunna delta och bidra — som medborgare, arbetstagare,
foretagare eller ideellt engagerade — oavsett bakgrund eller bostadsomrade. Rattigheter ska
ga hand i hand med plikter, dar samhallet ger goda méjligheter och individen bidrar till
samhallets gemensamma valfard. Sprakutbildning, vagar till arbete och egen f6rsérjning ska
vara naturliga delar av kommunens arbetsmarknadsinsatser och tillgangliga for alla. Vi vill
ocksa starka méanniskors inflytande i demokrati, féreningsliv och lokala natverk. For att lyckas
maste hinder for delaktighet aktivt tas bort och samarbetet mellan skola, socialtjanst,
arbetsliv och civilsamhalle starkas. Nar integrationen ar en sjalvklar del av vélfarden kan
Trollhattan utvecklas som en sammanhallen och jamlik stad dar alla far mojlighet att véxa
och bidra.

En viktig satsning som vi vill fortsatta att prioritera ar Opportunity Day, som skapar
motesplatser, jobbmatchning och kunskap for att fa fler utrikes fodda in pa
arbetsmarknaden genom att samla arbetsgivare, arbetssokande och samhallsaktorer och
hjalpa foretag att rekrytera mer inkluderande.

4.4 Stadsdelarnas utveckling

Trollhattan har en segregation som innebar att livsvillkoren kan se olika ut beroende pa i
vilken stadsdel du ar uppvaxt. Alla stadsdelar ska ha god tillgang till service, kollektivtrafik,
trygga offentliga miljéer, valfungerande skolor och fritidsverksamheter. Det ar grunden for
jamlika livschanser. Det innebar att stadsplaneringen ska frémja blandade bostadsomraden,
narhet till natur och parker, och tydliga mé&tesplatser som féreningsliv, torg och kultur- och
idrottsytor. Sddant som starker vardagen och gor det lattare att motas dver
stadsdelsgrénserna. Vi vill arbeta ndrmare trollhatteborna i varje stadsdel, genom
regelbundna dialoger, lokala rad och konkreta samarbeten déar boende far vara med och
forma vad som ska goras och hur.

Vi vill prioritera stadsdelar dar behoven ar storst. Till exempel genom upprustning av
bostader eller att skapa fler arbetstillfallen i de sédra stadsdelarna. For oss socialdemokrater
ar det viktigt att bryta segregationen och fortsatta utvecklingen av de sddra stadsdelarna for
att starka sammanhallningen i var stad och oka attraktiviteten i dessa omraden. Vi vill skapa
fler verksamhetslokaler och darmed ocksa fler arbetsplatser i de sédra stadsdelarna som ger
jobb och framtidstro.

4.5 Foreningslivets roll i sammanhallningen

Foreningslivet ar en av de viktigaste byggstenarna fér sammanhallning i Trollhattan. Vara
idrottsféreningar, kultur- och ungdomsorganisationer, religidsa och ideella grupper ar
arenor dar manniskor mots 6ver generationer, bostadsomraden och kulturella bakgrunder
samt dar delaktighet och gemenskap vaxer fram. For oss socialdemokrater ar det
civilsamhallet inte bara en samarbetspartner utan en grundpelare f6r demokrati, jamlikhet
och utvecklingen av vart samhélle. | Trollhattan finns konkreta exempel som Ung Fritid,
organiserad via IFK Trollhattan, som under flera ar verkat i stadsdelarna Kronogarden och
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Lextorp och darigenom visat hur féreningslivet kan bli en entré f6r manga till att vara med
och bygga sin stad. Ung Fritid arbetar aktivt for att barn och ungdomar, dven med
invandrarbakgrund, ska fa plats i foreningsliv och idrott samt genom detta knyta kontakterna
till svensk kultur, sprak och social gemenskap.

Ett aktivt och engagerat civilsamhalle starker demokratin genom att manniskor far plats,
roster och ansvar i foreningslivet, och genom att féreningar fungerar som broar mellan
manniskor och mellan den enskilde och samhallet. For socialdemokratin innebér detta att vi
ska satsa pa gemenskap, delaktighet och att ingen lamnas utanfér. Vi vill att var och eni
Trollhattan — oavsett alder, bakgrund eller stadsdel — ska kunna hitta sin plats i foreningslivet
och kanna att de ar del av det gemensamma. Genom att prioritera stod till féreningslivet i
hela kommunen och sarskilt i omraden dar deltagandet ar lagre, starker vi den sociala
sammanhallningen. Vi binder samman stadsdelar, minskar klyftor och bygger ett Trollhattan
dar det ar naturligt att delta, paverka och kanna tillhérighet.

Darfor vill vi:

o FEtablera ett trygghets- och servicecenter i Trollhadttans sddra stadsdelar - en trygg
motesplats dar invanare enkelt far stod till arbete, utbildning, kontakt med
kommunen, féreningar och myndigheter.

e Inratta en kommunal avhopparverksamhet med snabbare insatser, tatare uppfoljning
och tvarfunktionellt arbetssatt for att motverka nyrekrytering till de kriminella
gangen.

o Fafler utrikesfédda kvinnor i arbete genom sprak och utbildningsinsatser (t.ex SFI for
foraldralediga).

e Starka arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck genom utbildning och stéd.

e Infora lots som hjélper valdsutsatta med myndighetskontakter.

e Inratta en familjecentral under ett och samma tak dar médrahalsovard, 6ppen
forskola, barnavardscentral, och socialt stod samlas som okar tillgéangligheten och de
tidiga insatserna.

e Utveckla verksamhetslokaler vid i de sédra stadsdelarna och ge plats f6r nya och
befintliga verksamheter att etablera sig dar.

e Se 6ver mojligheten for hogstadieungdomar att fa betalt praktik nagra timmar i
veckan, vilket ger dem en forsta kontakt med arbetslivet.

o Skapa fler lokala jobbspar for utrikesfédda, unga och langtidsarbetslésa inom
bristyrken utifran arbetsmarknadens behov.

o Forstarka totalforsvaret genom att skapa forutsattningar for utveckling av
kommunens och naringslivets beredskap for att starka tryggheten i Trollhattan.
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5. Kultur och fritid - ett rikt och levande
Trollhattan

| Trollhattan har vi socialdemokrater alltid varnat och skapat férutsattningar for en rik och
meningsfull fritids- och kulturverksamhet som en del av vélfarden. Vi ser den ocksa som
central i arbetet for jamlika och jamstallda livsvillkor. Féreningslivet ar en grundpelare i den
svenska demokratin. For oss socialdemokrater ar det sjalvklart att starka och stimulera
foreningsverksamheten for att ge mojlighet till utveckling och dkat deltagande. Aven
folkbildningen &r en av demokratins grundbultar och en forutsattning for jamlikhet.
Folkbildningen ska vara fri, bygga pa demokratiska varderingar och medborgarnas
engagemang. Dess mal &r inte nytta i ekonomiska termer, utan méanniskors bildning. Utan
folkbildning hotas demokratin. Idag ar folkbildningen under attack, de nationella
nedskarningarna ar tydliga.

Kulturplanering & konst i offentlig miljo bidrar till en attraktiv miljé. Kulturplanering omfattar
stadens offentliga rum, manniskors sociala liv och stadens identitet. Vi anser att det ar viktigt
att skapa en attraktiv livsmiljo for Trollhattans invanare. Darfor ska kultur integreras i
stadsutvecklingen och bidra till en god och attraktiv livsmiljé. Vart gemensamma kulturarv ar
en levande berattelse om vilka vi &r, var vi kommer ifrdn och hur vi kan forma framtiden. Att
varna och utveckla kulturarvet handlar inte bara om att bevara, utan ocksa om att gora det
tillgangligt och relevant fér dagens och morgondagens Trollhadttebor. Darfor vill vi
Socialdemokrater att kulturarvet utvecklas och gors tillgangligt som kélla till gemenskap,
stolthet och forstaelse mellan manniskor.

5.1 Mctesplatser — for trygghet, inflytande och gemenskap

Attraktiva och trygga motesplatser ar viktiga for dialog, relationer och delaktighet. M&ten
mellan manniskor starker tolerans och gemenskap samt motverkar ensamhet och
utanforskap.

Trollhattan har utvecklat flera fysiska m&tesplatser i bade tétort och landsbygd, sasom
fritidsgardar, Folkets Park, bibliotek, naridrottsplatser, bygdegardar, N3, Kronan och
Konsthallen.

5.2 ldrott och friluftsliv — for livskvalitet och halsa

Alla ska kunna delta i idrott och friluftsliv pa sina villkor - precis som det ska vara i den
svenska modellen. Alla barn och unga ska ha ratt att fa delta i ett rikt féreningsliv oavsett
foraldrarnas inkomst. Darfor ar det viktigt att avgifterna ar laga, for att inte idrottsutévandet
blir en klassfraga. Ingen ska utestangas pa grund av konsidentitet, alder, etnicitet, religion,
funktionsnedsattning eller sexuell laggning. Vi vill ha ett foreningsliv fritt fran fordomar dar
barn och unga utvecklas i en trygg miljé och dar rérelse bygger pa lust och gladje.
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Idrottsrorelsen erbjuder ett stort antal aktiviteter inom en mangd olika idrotter. Det ar
positivt att utbudet ar brett och méjligheterna manga. Idrotten medverkar till en meningsfull
fritid genom nya kompisar, gemenskap och laganda. Det fina med idrotten ar att den i sig
har ett universellt sprak — alla kan vara med. Vi kan umgas och ha roligt utan att prata
samma sprak. Det ar en styrka.

|drotten bidrar ocksa till individuell och personlig utveckling. Det kan man till exempel se
nar ett knattefotbollslag spelar. Forst dras alla som magneter till bollen f6r att sedan under
resans gang utvecklas till ett lag dar alla hittar sin roll. Féreningslivets meningsfulla
verksamhet minskar ocksa risken fér utanférskap och kriminalitet, och bidrar till ett samhalle
som haller ihop. Idrottsrérelsen har ocksa en fantastisk formaga att hitta talanger som
utvecklas till elitidrottare. Stjarnor som satter Trollhdttan och Sverige pa kartan genom
fenomenala prestationer, resultat och medaljer.

Trollhattan har goda forutsattningar for friluftsliv genom féreningar och naturomraden.
Dessa sakerstalls i Friluftsplanen. Fall- och slussomradet ska varnas som friluftsomrade. Vi
ska aven fortsattningsvis ha avgiftsfritt pa konstsnosparet vid Skidstugan i Trollhattan.

5.3 Evenemangsstaden

Trollhattan ar redan en stolt evenemangsstad och detta &r nagot som Socialdemokraterna i
Trollhattan vill sld vakt om och utveckla vidare. Evenemang skapar gemenskap, stolthet och
sammanhallning. Evenemang fér manniskor samman och starker den lokala identiteten samt

gor staden attraktiv bade for invanare, besdkare och manniskor som funderar pa att flytta
hit.

Stadens olikheter och mangfald ska ses som en styrka i arbetet med att starka kommunens
varumarke dar evenemangen ar en komponent. Har finns det en stor potential for utveckling
for att attrahera fler av vara invanare till olika arrangemang.

5.4 Var kultursyn — det fria kulturlivet

Socialdemokraternas kultursyn bygger pa alla manniskors lika varde och pa att alla, oavsett
bakgrund, ska kunna utvecklas och forverkliga sina drémmar. Kultur paverkar och speglar
samhallet och maste darfor vara tillganglig for alla. Den ska vara fri, utmanande och grundad
i yttrandefrihet, med armléangds avstand som tydlig princip. Kultur &r inte nagot extra — den
haller samhallet samman, starker demokratin och ger oss nya perspektiv. Darfor ar kultur
viktig bade for individens utveckling och for ett 6ppet och demokratiskt samhalle.

Var kulturpolitik utgar fran att ojamlikhet ocksa handlar om kultur. Ingen ska hindras av klass,
konsidentitet, etnicitet, religion, funktionsnedsattning, sexuell ldggning eller alder. Kultur
som skapar méten och ger utrymme for olika erfarenheter bygger demokratisk styrka, tillit
och sammanhallning. Kreativitet, mangfald och kvalitet ska bidra till samhallets utveckling.
Kultur &r en del av valfarden och en forutsattning for jamlikhet. En tydlig kulturplan
sakerstaller att alla Trollhattebor far tillgang till ett rikt och varierat kulturliv.
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Bibliotekslagen lyfter sprakets och |asandets betydelse. Lasning ar viktig for barns utveckling
och for att alla ska kunna delta i demokratin. Biblioteken ar 6ppna motesplatser och har en
viktig roll nar digitala klyftor 6kar. De starker manniskors digitala kunskap och kallkritik, vilket
ar avgorande i en tid av desinformation.

For att kulturlivet ska véxa kravs bra villkor for det fria kulturlivet. Idag riktas stoden mest till
publika arrangemang, men fler verksamheter och kulturskapare beh&ver omfattas. Vi vill
darfér bredda stodformerna sa att fler kan bidra till Trollhattans kulturliv.

Darfor vill vi:

Oka det kommunala féreningsbidraget for att skapa goda férutsattningar som bidrar
till att fler kan delta.

Inratta en gamingarena pa Innovatum for 6kad folkhalsa, fysisk rérelse och
gemenskap.

Bygga flera nya idrottshallar for att mota behov och efterfragan.

Utveckla Edsborg till en modern och attraktiv idrottsarena.

Starka och utveckla Fritidsbanken.

Skapa forutsattningarna for ett kommunalt evenemangs- och marknadsbolag.
Behalla en avgiftsfri kulturskola upp till 25 ar.

Att biblioteken i samverkan med andra aktorer arbetar for att minska den digitala
klyftan och 6ka medie- och informationskunskapen.

Halla laga taxor och avgifter pa idrottsanlaggningar och hallar fér féreningslivets
barn- och ungdomsverksamhet.

| samverkan med foreningslivet och SISU Idrottsutbildarna intensifiera arbetet i de
sodra stadsdelarna for 6kade majligheter till en meningsfull fritid.

Aktivt arbeta for att inkludera tillgangen till kulturella moétesplatser vid utveckling av
nya stadsdelar.

Utveckla stadens kulturplan sa att den dven omfattar vuxna, dldre och personer med
funktionsnedsattningar.

Att det kommunala stodet till folkbildningen ska oka for att sakerstélla demokratin.
Utveckla méjligheter for parasporten och utveckla samverkan med organisationer for
personer med funktionsnedsattning och med omsorgsforvaltningen.

Oka tillgangligheten till vara friluftsomraden och sakerstilla att dessa kan nyttjas
avgiftsfritt.

.‘qei’ Soc

25

ialdemokraterna
Trollhattan



6. Klimat, miljé och natur - fér en hallbar
framtid
6.1 Ett tryggt och hallbart Trollhattan

Klimatforandringarna ar ett faktum, och vi kan redan se dess konsekvenser har i Sverige.
Fragan ar inte langre vad det kommer att kosta att stalla om, utan vad det kommer att kosta
om vi inte gor det. For oss socialdemokrater handlar klimatpolitiken inte om individuella
insatser i forsta hand, utan om ett gemensamt ansvar. Samtidigt maste omstéllningen vara
rattvis, forankrad hos méanniskor och socialt accepterad.

Det ér lika viktigt att vi driver pa for en hallbar utveckling lokalt har i Trollhattan som att vi
verkar nationellt. Var stad har bade mojligheten och viljan att ga fére i klimatarbetet. Vi
socialdemokrater vill trygga el- och energitillgangen for trollhattebor och stadens
verksamheter med prisvard och fossilfri el. Samtidigt vill vi intensifiera det lokala arbetet
med energiomstallning — genom snabbare utbyggnad av solenergji, fler laddstolpar fér
elfordon och energieffektiva kommunala fastigheter. Vi ser ocksa behovet av att delta i en
regional handlingsplan for fossilfri energiproduktion, dar sarskild vikt laggs vid utbyggnaden
av vindkraft och en 6kad produktion av fossilfri vatgas.

De globala malen i Agenda 2030 handlar om att utrota fattigdom, uppna jamstalldhet och
sakerstélla ett langsiktigt skydd for planeten. For oss socialdemokrater ar det sjalvklart att
dessa mal ocksa ar lokala och verkar for att staden bade 6vergripande och ute i
verksamheterna fortsatt utgar ifran dessa mal. Trollhattan ska ta sitt ansvar och intensifiera
arbetet mot en hallbar stad, redo att méta framtidens utmaningar och maojligheter.

6.2 En gronare och friskare stad

Trollhattan ar redan en av Sveriges framsta friluftskommuner, men vi vill bli annu battre. Alla
ska kunna ta del av var fantastiska natur, oavsett bakgrund eller férutsattningar. Vi ska darfor
skota, skydda och utveckla vara friluftsomraden — fran skidsparen i Strémslund till vara sjoar,
promenadslingor och badplatser. Vi vill skapa fler rastplatser, vindskydd, elljusspar och
grillplatser sa att annu fler kan njuta av naturen. Trollhattan ar en vacker stad — |at oss
fortsatta gora den gronare, friskare och mer levande for alla.

6.3 En cirkular och resurssmart stad

For att varna miljon och minska vart ekologiska fotavtryck ska Trollhattan arbeta aktivt med
ateranvandning, atervinning och minskat svinn. Vi vill utveckla system for aterbruk av
material och utrustning inom stadens verksamheter. Vi har kommit en bit pa vag med
mobler, nu siktar vi hdgre, genom att bland annat aterbruka material vid byggnation.

Byggnation i Trollhattan ska vara hallbar och praglas av tydliga miljo- och klimatkrav. Vi ska
minska och vara varsamma vid inkp av fossilbaserade engangsprodukter, kontinuerligt se
over och 6ka andelen ekologiska och narproducerade varor i den offentliga verksamheten
och arbeta systematiskt for att minska matsvinnet. Vi ska ocksa flja och arbeta utifran
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stadens koldioxidbudget och stérka invanarnas engagemang i klimat- och miljéfragor.

6.4 En fossilfri framtid

Trollhattan ska vara en av Sveriges ledande miljokommuner. Malet ar att inga fossila
branslen ska anvandas inom stadens varme- och transportsektor. Utslappen av vaxthusgaser
ska minska och fossila branslen successivt fasas ut. Kommunen arbetar med en
koldioxidbudget i linje med Parisavtalet och har tagit fram ett digitalt verktyg som visar
stadens nuvarande utslapp och maéjliga I6sningar. Detta verktyg ska anvandas aktivt i
stadsplaneringen for att tydliggéra klimatpaverkan och skapa konkreta forbattringar.
Transporterna ar en av de storsta klimatutmaningarna, da de star for omkring halften av
koldioxidutslappen i Trollhattan. For att nd klimatmalen behdver vi minska anvéandningen av
fossila drivmedel, valja cykel eller promenad vid korta resor, resa mer kollektivt och anvanda
digitala I&sningar vid moten.

Darfor vill vi:

e Att Trollhattan ska vara en klimatneutral stad redan ar 2035.

e Infora en arlig klimatbudget som f6ljs upp offentligt.

e Forstarka laddinfrastrukturen i hela staden - det ska vara lika 1att att ladda i
ytter- som innerstad.

e Mgjliggdra utbyggnad av férnybar energiproduktion sasom solceller pa
kommunala fastigheter.

e Intensifiera arbetet med cirkularitet i hela kommunen.

e Gora Trollhattan till ett ledande centrum for hallbar energi, elektrifiering och vatgas -
forskning och utveckling som starker Trollhattans innovationskraft, krisberedskap och
sakra hallbara alternativ till fossila branslen.

e Verka for att stadens luftféroreningar ska minska - luften ska vara ren och giftfri i hela
Trollhattan.

e Se 6ver mojligheten att utoka oppettiderna pa stadens atervinningscentral.

e Premiera energieffektiva renoveringar i det kommunala fastighetsbestandet.

e Go6ra kommunens drift fossilfri till 2030.
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7. Bostad och stadsutveckling

7.1 Ratten till bostad

Ratten till ett hem ar en grundlaggande forutsattning fér manniskors trygghet och
valbefinnande. Genom livets alla skeden behover vi en plats dar vi kan bo till en rimlig
kostnad och kdnna oss hemma. Vi socialdemokrater vill sékerstalla att alla — unga som aldre,
studerande som arbetande och barnfamiljer har tillgang till bostdder som passar deras
behov och omges av trivsamma, trygga miljoer. Darfor arbetar vi for en blandning av
upplatelseformer som hyresratter, bostadsratter och smahus i samma omraden, sa att
manniskor mots dver olika granser och tillsammans bygger ett starkare och mer
sammanhallet samhalle. Vi ser med oro pa utvecklingen dér vissa stadsdelar riskerar att bli
alltmer socioekonomiskt homogena. Darfér ar det avgérande att kommunen tar ett aktivt
ansvar for att styra bostadsbyggandet. Vi vill motverka att manniskor utan egen forsérjning
koncentreras till vara mest utsatta omraden, och i stéllet skapa forutsattningar for blandade
boendemiljéer dar olika grupper méts och lever tillsammans.

Vart kommunala bostadsbolag Eidar ar en central aktor i detta arbete. Eidar ar till for
hyresgasterna — inte fér marknaden. Vi sdger ne;j till ideologiskt motiverade utforséljningar
av allmannyttan och nej till marknadshyror. Kommunen ska behalla radighet, styrning och
vinster inom det offentliga. Eidar ska fortsatta vara en motor for socialt ansvarstagande och
finnas i hela Trollhattan. Vi vill att Eidar erbjuder lagenheter for alla delar av livet — fran
ungdomsbostader till trygghetsboenden for dldre. Sarskilt viktigt ar det att bygga fler
lagenheter for unga, som ofta har svart att ta sig in pa bostadsmarknaden. Genom att
erbjuda tillgangliga och prisvarda alternativ kan vi ge fler unga mojligheter att flytta
hemifran och skapa sin egen framtid i Trollhattan. Vi vill ocksa se 6ver méjligheterna att
bygga fler radhus och hyresradhus - det starker stadens attraktivitet och ger fler manniskor
mojlighet att bo i olika upplatelseformer. Dessutom vill vi sarskilt intensifiera arbetet med
bostadsbyggandet i den nya stadsdelen Varvik for att attrahera fler manniskor att flytta till
Trollhattan och skapa nya majligheter for Trollhattans invanare. Vi vill ocksa underlatta for
aldre att vaga salja sin villa och flytta till en lagenhet. Det handlar bade om trygghet for
individen och om att fa i gang flyttkedjor som frigor bostader for barnfamiljer och andra
grupper. Kommunen ska kunna erbjuda stéd i denna process. Vi vill dven inféra kommunal
borgen for dem som har svart att fa hyreskontrakt pa egen hand. Ingen ska behdva sta utan
bostad pa grund av tillfalliga ekonomiska svarigheter eller livskriser. Renoveringstakten i
Eidars bestand ska vara ekonomiskt hallbar for hyresgasterna och samtidigt ekologiskt
ansvarsfull. Vi vill undvika renoveringar som leder till kraftiga hyreshdjningar och i stéllet
arbeta langsiktigt, med respekt for méanniskors ekonomi och boendetrygghet.

Vi bygger ocksa for framtiden med hallbara och klimatsmarta val. Ett 6kat inslag av
trabyggnation och andra miljévanliga byggmaterial ar en sjalvklar utgangspunkt vid
nybyggnation. Samtidigt ska boendemiljoerna vara attraktiva, trivsamma och trygga, med
hog kvalitet i arkitekturen. Dessa satsningar ar avgorande for Trollhattans framtid som en
vaxande och hallbar stad. Vi tror pa dialog och samverkan. Darfor ska bodialogméten med
marknadens aktorer hallas regelbundet. Det ar ett viktigt instrument for att styra stadens
utveckling i en riktning som gynnar alla — inte bara de med starkast ekonomi. Vi vill ocksa
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starka samarbetet med Hyresgastféreningen. Nojda hyresgaster ar inte bara en fraga om
rattvisa — det ar ocksa ekonomiskt klokt. Nar méanniskor trivs och kdnner trygghet i sitt
boende minskar kostnaderna for storningar och omflyttningar, vilket frigor resurser for
framtida satsningar. Vi socialdemokrater vill bygga ett Trollhattan dar alla har rad att bo, dar
barnfamiljer, unga, aldre och nyanlanda hittar ett hem som passar deras behov. Bostaden &r
inte en vara pa en marknad — den ar en férutsattning for trygghet, halsa och framtidstro.

7.2 Hallbar och inkluderande stadsplanering

Alla Trollhattebor ska ha nara till kollektivtrafiken, oavsett var man bor. Nar nya stadsdelar
vaxer fram ska bussar och tag finnas pa plats fran start. For oss socialdemokrater &r
tatortstrafiken en sjalvklar prioritering. Vi vill att seniorer dven fortsattningsvis ska resa
kostnadsfritt, vilket ar en viktig och uppskattad atgard. Fler ska kunna pendla enkelt till och
fran kommunen. Vi ger oss inte forrén tagstoppet i Uppharad blir verklighet och
servicelinjerna finns kvar i hela staden. Kollektivtrafiken ar nyckeln till att fler kan na arbete,
service, handel och vanner varje dag.

Att cykla ska vara enkelt, tryggt och inspirerande. Ett starkt cykelnat ar bra for bade klimatet,
hélsan och stadens framtid. Vi vill véxla upp tempot for att minska bilberoendet i Trollhattan
och gora valet enklare att vélja andra fardmedel. Darfor vill vi fardigstalla cykelvagen mellan
Sjuntorp och Trollhadttan snabbare, samtidigt som vi fortsatter driva pa regionen och
Trafikverket for fler strackor, bland annat mot Oresjé och Asaka. Cykeln ska ocksa fungera
som ett naturligt komplement till kollektivtrafiken, med fler trygga och smarta
cykelparkeringar vid bussar och tag.

Varje barn ska ha néra till lek och rérelse. Tack vare socialdemokratiska initiativ finns nu ett
kommunalt lekplatsprogram som steg for steg férnyar stadens lekplatser. Alla stadsdelar och
mindre tatorter ska ha roliga, tillgangliga och trygga lekplatser, oavsett om det handlar om
en utflyktslekpark, omrédeslekpark eller narlekplats. Och vi njer oss inte. Aven lekplatser
vid skolor, bostadsgardar och fritidsgardar ska halla hog kvalitet. For leken ar en del av ett
bra liv, hela livet.

Vi socialdemokrater kommer arbeta aktivt for att begransa slussprojektets negativa effekter
pa Trollhattan. | forsta hand genom att férespraka en dragning genom befintlig sluss, och i
andra hand genom att genomféra fattade beslut pa ett hallbart satt.

29

‘5’ Socialdemokraterna
9 -
< Trollhattan



Darfor vill vi:

Stoppa utforsaljningen av hyreslagenheter i allmannyttan.

Garantera fler bostader i olika upplatelseformer med rimlig hyra - i hela Trollhattan.
Att Eidar ska arbeta aktivt for att motverka boendesegregationen i Trollhattan.
Minska trangboddheten.

Sakerstalla billiga hyresratter for valdsutsatta kvinnor.

Ge fortur i bostadskon vid separation med barn.

Att det ska byggas minst 100 nya bostader varje ar med sarskilt fokus pa att
intensifiera byggnationen av den nya stadsdelen Varvik.

Fler ungdoms- och studentlagenheter - utveckla bostadsgarantin fran att enbart galla
studenter till att dven gélla unga vuxna.

Underlatta for fler innovativa exempel pa stadsradhus, radhus pa tak och yteffektiv
smahusbebyggelse.

Utred férutsattningar for nya smahus i gammaldags sekelskiftesstil med inspiration
fran tanken om tradgardsstaden och fran Trollhattans historia.

Grona stadsrum och battre tillganglighet i centrum och langs alven - verka for mer
gronska i stadsmiljé pa husfasader och i det offentliga rummet som okar
attraktiviteten.

Rusta upp torg, parker, lekplatser och allménna ytor - sarskilt i eftersatta omraden.
Prioritera en klimatsmart trafikplanering, déar gang-, cykel- och kollektivtrafik
utvecklas.

Bygga fler temalekplatser for barn och deras familjer.

Oka aktiviteter i det offentliga rummet genom en medveten plan fér idrott i det
offentliga rummet, exempelvis genom fler skateparker, beachvolleyball-, boule- och
basketplaner samt utegym.

Oka attraktiviteten i den offentliga miljén pa Stallbacka - mer grénska,
konstinstallationer och kreativa miljéer som uppmuntrar till méten och rekreation och
bidrar till trivsel, trygghet och attraktivitet pa omradet.

Forbattra kollektivtrafik och pendlingsmaéjligheter inom kommunen.

Utveckla Trollhdtte Kanalpark med trevliga rekreationsmiljéer genom att bland annat
gora Garden Aker i fall- och slussomradet till ett attraktivt beséksmal.

Fa battre ordning pa elsparkcyklar sa att olyckor forhindras.

.‘qei’ Soc
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8. Personalpolitik inom Trollhattans Stad

For att sakra framtidens valfard kravs en stark och langsiktig personalpolitik.
Socialdemokratin star for ett arbetsliv dar trygghet, utveckling och delaktighet ar
grundlaggande. Darfor ar arbetet med att starka Trollhattans arbetsgivarvarumarke ett
prioriterat mal. Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder meningsfulla jobb och
goda arbetsvillkor. Som stor arbetsgivare med manga yrken med stark kvinnodominans ar
jamstalldhetsarbetet en viktig del i Trollhattans stad. Likasa ska arbetsvillkoren vara
oberoende av kon; att fa ratt utrustning pa jobbet ar lika viktigt for den som ar forskollarare
eller vardbitrade som fér byggnadsarbetaren eller vaktmastaren. Pa samma satt ska I6nen
spegla arbetet, inte konet. Mojligheterna att kombinera jobb och svenskundervisning ska
starkas och vi ska fortsatta att arbeta med olika vagar in pa arbetsmarknaden, som till
exempel instegsjobb. Stadens medarbetare ska ha sjalvstandighet under ansvar, och kanna
att de arbetar i en organisation dar chefer ar tydliga, lyhérda och skapar delaktighet. Ett
gott arbetsklimat ar inte bara en arbetsmiljofraga, det ar en forutsattning for att valfarden
ska fungera.

8.1 Ratt till heltid - en fraga om jamstalldhet och trygghet

| Trollhattan ska vi fortsatt ha heltid som norm, vilket innebar att varje medarbetare har ratt
att valja sin sysselsattningsgrad fran dag ett. Vi vill fortsatta arbeta for att sanka
arbetstidsmattet som bidrar till battre arbetsmiljo och minskad sjukfranvaro och maojligheten
att halla ett langt arbetsliv. Det ar viktiga principer for oss socialdemokrater, bade for att
starka kvinnors ekonomiska sjalvstandighet och for att minska otrygga anstallningar.
Timanstallningar ska hallas pa ett minimum, och arbetet med att avskaffa delade turer
fortsatter.

8.2 Facklig-politisk samverkan - tillsammans bygger vi
valfarden

Socialdemokratin bygger pa samarbete. Vi vill ha en levande dialog mellan fackliga
organisationer och stadens fortroendevalda, dar vi tillsammans utvecklar verksamheterna
och starker arbetsmiljon. Lonepolitiken ska utga fran gemensamma arbets- och
varderingskriterier, och vi socialdemokrater har som mal att hoja I6nerna och statusen for
personal inom omsorgen, sarskilt inom Kommunals avtalsomrade. Jamstallda I6ner mellan
konen ar en sjalvklarhet.

8.3 Ledarskap och arbetslivsorganisation - for héllbara
arbetsplatser

Vi vill se en rimlig niva av antalet understéllda per chef, sa att chefer kan vara narvarande
och stodjande. Satsningar pa forsta linjens chefer ar avgérande for att skapa valfungerande
arbetsplatser. Vi vill ocksa ta vara pa éldre medarbetares kompetens innan pensionsavgang,
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genom flexibla [6sningar som passar bade individ och verksamhet. Erbjud méjlighet till
successiv nedtrappning av arbetstid infor pension, exempelvis genom deltidsarbete med
bibehallen kompetensinsats. Det kan ske genom modeller som "senioravtal” eller
"trappstegsmodeller".

8.4 Personalen inom vard och omsorg

Vi vill 6ka personalens inflytande genom att férandra arbetsstyrningen och ge storre
utrymme for delaktighet for bade enhetschefer och anstéllda. Minutstyrningen ska avskaffas
och planeringen goras mer flexibel for att minska stress och oka trivseln, bade for personal
och brukare. Vi vill verka for att ersattningsmodellen inom hemtjénst ses 6ver.

Ratten till heltid ska vara norm, och vi vill fortsatta arbeta for arbetstidsmattet som bidrar till
battre arbetsmiljo och minskad sjukfranvaro. Genom att anstélla fler och bygga en stabil
arbetsstyrka minskar vi beroendet av timvikarier och starker kvaliteten i omsorgen. Vi
socialdemokrater vill ocksa se ett slut pa minutstyrning inom omsorgen. | stallet ska
planeringen vara hallbar och langsiktig, med fokus pa kvalitet i omsorgen och arbetsro for
personalen. Det ar en arbetsmiljéfraga som direkt paverkar bade halsa och

yrkesstolthet. Den Gvertalighet som heltidssatsningen inneburit inom omsorgen ska
hanteras med respekt for bade personal och brukare. Vi vill se kompetensutveckling och
utbildning pa betald arbetstid, samt uppmuntra nya innovativa arbetssatt och 6kad
delaktighet.

8.5 Personalen inom forskola och skola

Vi socialdemokrater prioriterar mindre barngrupper, mindre klasser och 6kad personaltathet.
Den demografiska férandringen ar tydlig. Samtidigt som vara aldre blir fler, minskar antalet
barn och elever, anda in i 2030-talet. Mindre barn- och elevgrupper grupper innebar mer tid
for varje barn, battre arbetsmiljé for pedagogerna och 6kad trygghet i undervisningen. For
oss ar det sjalvklart att nar barnkullarna minskar ska inte personalen géra det. Vara férskolor
och skolor ska vara goda arbetsplatser dar man trivs och far kontinuerlig
kompetensutveckling. En sjalvklarhet ar att man far klader och skor efter vader och ett gott
friskvardsbidrag. Under senaste mandatperioden marks det tydligt att skolan prioriterats ner.
Med en minskad budget ser vi att deras prioriteringsinriktningar i staden leder till allt fler
besparingsatgarder inom utbildningsnamnden. Det vill vi &ndra pa genom tydligt avsatta
medel for hogre personaltathet och mindre barngrupper i forskolan och farre elever i
klassrummen.
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Darfor vill vi:

Att heltid fortsatt ska vara norm som anstélld i staden och deltid ar en mojlighet — for
trygghet och god ekonomi genom hela arbetslivet.

Arbeta for att minska arbetstidsmattet.

Att timanstéllningar ska hallas till ett minimum — endast i undantagsfall.

Erbjud majlighet till successiv nedtrappning av arbetstid infér pension.

Trollhattan ska vara en attraktiv arbetsplats genom utékad delaktighet.

Oka friskvardsbidraget till 2000 kronor fér de som har ratt till friskvardstimme.

Oka friskvardsbidraget till 2500 kronor fér de som inte kan utnyttja friskvardstimmen
under arbetstid.

Anstélla fler i vard och omsorg.

Minska antalet medarbetare per chef i dldreomsorgen for jamstéllda villkor.

Infora helgtjanstgoring enligt tidigare beslut, ”30 tjanst”.

Fortsatta och utveckla satsningen att lara sig svenska pa arbetstid.

Oka personaltitheten i férskola och skola.

Motverka machokultur i skolan och fritidsverksamheten.

Erbjuda gratis influensavaccin till personal inom omsorg, férskola och grundskola.
Inféra utvecklingssamtal med fokus pa livsfas - infor sarskilda utvecklingssamtal for
medarbetare over 60 ar, med fokus pa framtid, kompetenséverféring och
individuella 6nskemal. Det ger mojlighet att planera 6vergangen pa ett hallbart satt.
Inféra en Erfarenhetsbank - en intern kompetensbank dér pensionerade eller snart
pensionerade medarbetare kan registrera sin kompetens och kallas in vid behov -
exempelvis vid vikariat, utbildningar eller sarskilda insatser.

Skapa strukturerade mentorsprogram dar dldre medarbetare far mojlighet att
handleda yngre kollegor.

.‘qei’ Soc
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9. Levande smatatorter och landsbygd

Vi socialdemokrater vill att hela Trollhattan ska leva, inte bara centralorten. Vara smatatorter
och landsbygdsomraden &r en viktig del av kommunens sjal. Har finns engagemang,
foreningsliv och gemenskap, men ocksa utmaningar med service, bostader och
kommunikationer. For att Trollhattan ska fortsatta vaxa pa ett hallbart och rattvist satt maste
hela kommunen ges mdjlighet att utvecklas.

9.1 Utbildning och fritid nara barn och unga

Alla skolor i smatatorterna ska finnas kvar. Skolan &r inte bara en plats for larande utan ocksa
en naturlig samlingspunkt som haller bygden levande. Nér en skola ldggs ned forsvinner
ofta mycket av ortens framtidstro. Darfor ska Trollhattans stad ta ansvar for att sékra en god
utbildningsmiljé i hela kommunen, dven i de mindre orterna. Fritidsgardar ska finnas i alla
smatatorter, sa att unga har tillgang till trygga métesplatser dar de kan umgas, delta i
aktiviteter och kdnna delaktighet i samhallet. Kulturskolan (N3) ska i stérre utstrackning
finnas ute i vara orter, sa att barn och unga far mojlighet att utéva musik, dans, teater och
konst oavsett var de bor.

9.2 Infrastruktur och mobilitet i hela Trollhattan

For att det ska vara majligt att leva, arbeta och studera i hela kommunen behover det vara
enkelt att ta sig till och fran sin ort. Vi vill bygga ut kollektivtrafiken och forbattra vagnatet.
Det ska ga att resa till arbete, skola och fritidsaktiviteter utan att vara beroende av bil. Vi vill
ocksa skapa fler gang-, cykel- och ridvdagar som binder samman tatorterna och ger trygga
vagar till skola, fritid och natur. Det ar bra for klimatet, hélsan och sdkerheten och starker
Trollhattans attraktivitet som hallbar kommun.

9.3 Trygghet och omsorg nara manniskan

Aldre ska kunna bo kvar i sin hembygd. Hemtjanstgrupper ska darfr vara stationerade &ven
pa landsbygden, sa att stédet blir ndra och kontinuerligt. Vi vill ocksa utveckla
boendeformer som gor det mgjligt att bo kvar hela livet. Landbogarden ska finnas kvar som
ett tryggt 65+ boende med Sppen restaurang och hemtjanstgrupp, en viktig métesplats
bade for de boende och for narsamhallet.

9.4 Bostader for livets olika skeden

For att Trollhattan ska vara en levande kommun maste det finnas bostéder for alla
generationer. Vi vill se fler bostéder i olika former dven i smatatorterna, sa att unga kan flytta
hemifran, barnfamiljer kan etablera sig och aldre kan bo kvar i sina hemtrakter. Kommunen
ska anvanda sin markpolitik och planering for att skapa forutsattningar for detta tillsammans
med byggaktorer och lokala initiativ.
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9.5 Ett helhetsperspektiv for en levande landsbygd

En levande landsbygd handlar om mer an service och vagar, det handlar om framtidstro.

Nar barnen kan ga i skolan i sin hemby, nar dldre méter hemtjanstpersonalen de kénner, nar

bussen gar till jobbet och nar kulturen finns nara, da byggs tillit, stolthet och gemenskap. Vi
socialdemokrater vill ta ansvar for att hela Trollhattan véaxer. Det ska inte ske genom
centralisering, utan genom att starka livskraften i varje del av var gemensamma stad och
landsbygd.
Darfor vill vi:
e Att alla skolor ska finnas kvar i smatatorterna.
e Att fritidsgardar finns i bade stad och landsbygd.
o Att Kulturskolan (N3) i storre utstrackning ska finnas i smatatorterna.
o Driva pa for fler gang-, cykel- och ridvagar.
o Att fler hemtjanstgrupper ska finnas pa landsbygden.
e Att Landbogarden ska finnas kvar som 65+ boende med 6ppen restaurang och
hemtjanstgrupp
e Se fler bostader i olika former — sa att unga kan flytta hemifran, barnfamiljer kan
etablera sig och aldre kan bo kvar i omradet.
o Att kollektivtrafiken och vagnatet ska byggas ut sa att det blir lattare att resa till
arbete, studier och fritid utan att vara beroende av bil.
o Skapa battre kollektivtrafik till landsbygden.
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10. Kommunala bolag

Trollhattans kommunala bolag &r en central del av vart gemensamma samhallsbygge. De
ags av alla trollhattebor och ska drivas med ett tydligt uppdrag: att starka vélfarden, bidra
till ett hallbart och tryggt samhalle och skapa goda férutsattningar fér jobb och utveckling i
hela kommunen. For Socialdemokraterna ar det sjalvklart att vara bolag ska vara langsiktiga,
ansvarstagande och demokratiskt styrda. De kommunala bolagen Kraftstaden Fastigheter,
Bostadsbolaget Eidar, Trollhattans Energi och Trollhattans Exploatering utgor tillsammans
ryggraden i Trollhattans utveckling. Genom att dgas gemensamt sakerstéller vi att deras
investeringar kommer hela samhallet till del, i stallet for att ga till privata vinster.

Kraftstaden Fastigheter spelar en avgérande roll i att skapa trygga och &ndamalsenliga
lokaler for skola, vard, idrott, kultur och andra viktiga verksamheter. Bolaget ska fortsatta
utveckla hallbara och moderna miljéer som starker bade valfarden och kommunens
attraktivitet.

Bostadsbolaget Eidar ar en nyckel for en fungerande bostadsmarknad. Eidar ska bygga fler
hallbara och prisvarda bostader och samtidigt ta ett sarskilt ansvar for att méta ungas, aldres
och barns behov av trygghet och stabilitet. Bolaget ska fortsatta vara en motor f6r jamlika
livschanser och levande stadsdelar och landsbygd. Trollhadttans Exploatering skapar
forutsattningar for framtidens Trollhattan. Genom strategisk markanvandning, utveckling av
nya omraden och ett ndra samarbete med kommunen och det lokala naringslivet sékerstaller
bolaget att Trollhattan vaxer hallbart, attraktivt och i takt med invanarnas behov. Inte minst
genom utvecklingen av stadsdelen Varvik. Trollhdttans Energi har en central roll i
klimatomstallningen. Bolaget ska driva pa utvecklingen mot ett fossilfritt och resurseffektivt
Trollhdttan genom modern energiproduktion, smarta energilésningar, trygg el- och
vattenforsorjning, hallbar avfallshantering och satsningar pa atervinning som minskar
klimatpaverkan.

Vi vill att en organisationséversyn bidrar till att starka Trollhattans Stads styrning och
agardirektiv till de kommunala bolagen. Bolagen starker kommunens beredskap och
valstand, bidra till lokala jobb och utveckling samt och arbeta transparent med tydlig
demokratisk styrning dar samhallsnyttan alltid star i centrum. Genom att fortsatta utveckla
Trollhattans kommunala bolag bygger vi ett starkare Trollhattan med investeringar som ger
hallbar tillvéxt och utveckling i hela staden. Skatteintakterna som mojliggors gar tillbaka till
den generella valfarden. Pa det séttet skapar vi ett starkt, jamlikt och tryggt Trollhattan for
alla.
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Samlade reformer for ett jamlikt Trollhattan

Utbildning - grunden for framtidens Trollhattan
e Att det ska vara max 15 barn pa 3 pedagoger i forskolan.
Att det ska vara max 25 elever per klass i grundskolan.
Utoka antalet platser i sérskild undervisningsgrupp for elever i behov av sarskilt stéd.
Utoka mojligheten for fler barn att vara i ett fritidshem.
Inféra sprakutbildning pa betald arbetstid for anstéllda som inte nar upp till en
adekvat spraklig niva.
Anstalla fler vuxna i skolan.

Inféra avgiftsfria pedagogiska maltider i for- och grundskola.

Inféra konceptet “klassmormor / klassmorfar”.

Rusta upp eftersatta skolgardar.

Erbjuda avgiftsfri skolfrukost for alla elever pa stadens grundskolor.

Vard, omsorg och livskvalitet genom livet
o Forbattra arbetsmiljon genom fler anstallda och minskad arbetsbelastning.
Oppna fler traffpunkter fér att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre.
Bygga fler trygghets-, LSS-, och sarskilda boenden for aldre.
Forbattra utemiljon pa vara sarskilda boenden.
Att restaurangerna pa de sarskilda boendena for dldre ska vara tillgangliga for alla i
naromradet.
Inféra en utomhusgaranti for att alla boende ska fa ratt att fa vara ute dagligen.
Att dldreomsorgen ska bedrivas i kommunal regi.
Sakerstalla att minutstyrningen slopas.
Erbjuda naringsriktiga, goda och prisvarda maltider fran centralkoket istéllet for frysta
fardigratter.
Inféra sprakutbildning pa betald arbetstid for anstéllda som inte nar upp till en
adekvat spraklig niva.
Inratta enheter pd SABO dar man har méjlighet att ha ett husdjur.

Jobb, féretagande och tillvaxt

e Genomfora ett jobb- och tillvéxtlyft med malet om 1000 nya jobb.
Lyfta omstallningen av Stallbacka till ett modernt industriomrade - exempelvis
genom BID Stallbacka som &r en férening dar kommunen tillsammans med
fastighetsdgarna och féretagen pa omradet driver utvecklingen och omstallningen
pa Stallbacka industriomrade.
Bilda Trollhattans Tillvaxtrad med naringsliv, akademi och offentlig sektor som
gemensam motor for tillvaxt i Trollhattan.
Skapa forutsattningar for egen - och smaféretagare samt vaxande medelstora
foretag genom att utreda och mojliggdra ny verksamhetsmark i anslutning till
Stallbacka, Overby Norra, Skogstorpa och Hojums verksamhetsomrade.
Stérka kvinnligt foretagande och ge fler kvinnor méjlighet att starta och driva féretag.
Bryta upp stora upphandlingar sa fler lokala foéretag kan delta och vaxa.
Infér en sommarjobbsgaranti for ungdomar i gymnasiet.
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Paborja inforandet av en matchningsgaranti for unga — utbildning, praktik eller jobb
inom 90 dagar for unga upp till 26 ar.

Etablera Foretagarcentrum — en samlingsplats och en vég in fér nyféretagande och
affarsstod till befintligt naringsliv samt for att framja entreprendrskap bland barn och
unga i Trollhattan.

Stérka Trollhattan som Sveriges ledande film-, kultur- och eventstad — dar kreativa
och digitala néringar vaxer och skapar framtidens jobb och upplevelser.

Driva pa for tagstopp i Upphérad.

Driva pé fér tdgstopp p& NAL tillsammans med Vastra Gétalandsregionen och
Vanersborgs kommun.

Bygga ut Resecentrum-Tingvalla till en modern mobilitetshubb med kontor och
verksamhetslokaler i kombination med bostéader.

Fordjupa samarbetet med Vanersborgs kommun genom att undersoka
forutsattningarna for en gemensam tillvaxt- och utvecklingsstrategi mellan
kommunerna.

Ett sammanhallet Trollh&ttan - inkludering och trygghet

Kultur

.‘éi’ Soc

Etablera ett trygghets- och servicecenter i Trollhadttans sddra stadsdelar - en trygg
motesplats dar invanare enkelt far stod till arbete, utbildning, kontakt med
kommunen, féreningar och myndigheter.

Inratta en kommunal avhopparverksamhet med snabbare insatser, tatare uppféljning
och tvarfunktionellt arbetssatt for att motverka nyrekrytering till de kriminella
gangen.

Fa fler utrikesfodda kvinnor i arbete genom sprak och utbildningsinsatser (t.ex SFI for
foraldralediga).

Stérka arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck genom utbildning och stod.
Inféra lots som hjalper valdsutsatta med myndighetskontakter.

Inratta en familjecentral under ett och samma tak dar médrahalsovard, Sppen
forskola, barnavardscentral, och socialt stod samlas som okar tillgangligheten och de
tidiga insatserna.

Utveckla verksamhetslokaler vid i de sédra stadsdelarna och ge plats fér nya och
befintliga verksamheter att etablera sig dar.

Se 6ver méjligheten for hgstadieungdomar att fa betalt praktik nagra timmar i
veckan, vilket ger dem en forsta kontakt med arbetslivet.

Skapa fler lokala jobbspar for utrikesfédda, unga och langtidsarbetslésa inom
bristyrken utifran arbetsmarknadens behov.

Forstarka totalforsvaret genom att skapa forutsattningar for utveckling av
kommunens och naringslivets beredskap.

och fritid - ett rikt och levande Trollhattan

Oka det kommunala féreningsbidraget for att skapa goda férutsattningar som bidrar
till att fler kan delta.

Inratta en gamingarena pa Innovatum for 6kad folkhalsa, fysisk rérelse och
gemenskap.

Bygga nya idrottshallar for att méta behov och efterfragan.

Utveckla Edsborg till en modern och attraktiv idrottsarena.
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Starka och utveckla Fritidsbanken.

Skapa forutsattningarna for ett kommunalt evenemangs- och marknadsbolag.
Behalla en avgiftsfri kulturskola upp till 25 ar.

Att biblioteken i samverkan med andra aktorer arbetar for att minska den digitala
klyftan och 6ka medie- och informationskunskapen.

Halla laga taxor och avgifter pa idrottsanlaggningar och hallar fér féreningslivets
barn- och ungdomsverksamhet.

| samverkan med foreningslivet och SISU Idrottsutbildarna intensifiera arbetet i de
sodra stadsdelarna for 6kade majligheter till en meningsfull fritid.

Aktivt arbeta for att inkludera tillgangen till kulturella motesplatser vid utveckling av
nya stadsdelar.

Utveckla stadens kulturplan sa att den dven omfattar vuxna, édldre och personer med
funktionsnedsattningar.

Att det kommunala stodet till folkbildningen ska oka for att sékerstalla demokratin.
Utveckla méjligheter for parasporten och utveckla samverkan med organisationer for
personer med funktionsnedsattning och med omsorgsforvaltningen.

Oka tillgangligheten till vara friluftsomraden och sakerstilla att dessa kan nyttjas
avgiftsfritt.

Klimat, miljé och natur - for ett hallbart Trollhattan

Att Trollhattan ska vara en klimatneutral stad redan ar 2035.

Infora en arlig klimatbudget som foljs upp offentligt.

Forstarka laddinfrastrukturen i hela staden - det ska vara lika 1att att ladda i

ytter- som innerstad.

Mojliggora utbyggnad av fornybar energiproduktion sasom solceller pa

kommunala fastigheter.

Intensifiera arbetet med cirkularitet i hela kommunen.

Gora Trollhattan till ett ledande centrum for hallbar energi, elektrifiering och vatgas -
forskning och utveckling som starker Trollhattans innovationskraft, krisberedskap och
sakra hallbara alternativ till fossila branslen.

Verka for att stadens luftfororeningar ska minska - luften ska vara ren och giftfri i hela
Trollhattan.

Se 6ver mojligheten att utéka Sppettiderna pa stadens atervinningscentral.

Premiera energieffektiva renoveringar i det kommunala fastighetsbestandet.

Gora kommunens drift fossilfri till 2030.

Bostad och stadsutveckling

Stoppa utforsaljningen av hyreslagenheter i allmannyttan.

Garantera fler bostader i olika upplatelseformer med rimlig hyra - i hela Trollhattan.
Att Eidar ska arbeta aktivt for att motverka boendesegregationen i Trollhattan.
Minska trangboddheten.

Sakerstalla billiga hyresratter for valdsutsatta kvinnor.

Ge fortur i bostadskon vid separation med barn.

Att det ska byggas minst 100 nya bostader varje ar med sarskilt fokus pa att
intensifiera byggnationen av den nya stadsdelen Varvik.
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Fler ungdoms- och studentlagenheter - utveckla bostadsgarantin fran att enbart galla
studenter till att dven gélla unga vuxna.

Underlatta for fler innovativa exempel pa stadsradhus, radhus pa tak och yteffektiv
smahusbebyggelse.

Utred forutsattningar for nya smahus i gammaldags sekelskiftesstil med inspiration
fran tanken om tradgardsstaden och fran Trollhattans historia.

Grona stadsrum och battre tillganglighet i centrum och langs alven - verka for mer
gronska i stadsmiljo pa husfasader och i det offentliga rummet som okar
attraktiviteten.

Rusta upp torg, parker, lekplatser och allménna ytor - sarskilt i eftersatta omraden.
Prioritera en klimatsmart trafikplanering, déar gang-, cykel- och kollektivtrafik
utvecklas.

Bygga fler temalekplatser for barn och deras familjer.

Oka aktiviteter i det offentliga rummet genom en medveten plan fér idrott i det
offentliga rummet, exempelvis genom fler skateparker, beachvolleyball-, boule- och
basketplaner samt utegym.

Oka attraktiviteten i den offentliga miljén pa Stallbacka - mer grénska,
konstinstallationer och kreativa miljéer som uppmuntrar till méten och rekreation och
bidrar till trivsel, trygghet och attraktivitet pa omradet.

Forbattra kollektivtrafik och pendlingsmaéjligheter inom kommunen.

Utveckla Trollhadtte Kanalpark med trevliga rekreationsmiljéer genom att bland annat
gora Garden Aker i fall- och slussomradet till ett attraktivt beséksmal.

Fa battre ordning pa elsparkcyklar sa att olyckor forhindras.

Personalpolitik inom Trollhattans Stad

.‘éi’ Soc

Att heltid fortsatt ska vara norm som anstélld i staden och deltid ar en méjlighet — for
trygghet och god ekonomi genom hela arbetslivet.

Arbeta for att minska arbetstidsmattet.

Att timanstéllningar ska hallas till ett minimum — endast i undantagsfall.

Erbjud majlighet till successiv nedtrappning av arbetstid infér pension.

Trollhattan ska vara en attraktiv arbetsplats genom utékad delaktighet.

Oka friskvardsbidraget till 2000 kronor fér de som har ratt till friskvardstimme.

Oka friskvardsbidraget till 2500 kronor fér de som inte kan utnyttja friskvardstimmen
under arbetstid.

Anstélla fler i vard och omsorg.

Minska antalet medarbetare per chef i dldreomsorgen for jamstéllda villkor.

Infora helgtjanstgoring enligt tidigare beslut, ”30 tjanst”.

Fortsatta och utveckla satsningen att lara sig svenska pa arbetstid.

Oka personaltitheten i férskola och skola.

Motverka machokultur i skolan och fritidsverksamheten.

Erbjuda gratis influensavaccin till personal inom omsorg, férskola och grundskola.
Inféra utvecklingssamtal med fokus pa livsfas - infor sarskilda utvecklingssamtal for
medarbetare over 60 ar, med fokus pa framtid, kompetenséverféring och
individuella 6nskemal. Det ger mojlighet att planera 6vergangen pa ett hallbart satt.

40

ialdemokraterna
Trollhattan



Levan

Inféra en Erfarenhetsbank - en intern kompetensbank dér pensionerade eller snart
pensionerade medarbetare kan registrera sin kompetens och kallas in vid behov -
exempelvis vid vikariat, utbildningar eller sarskilda insatser.

Skapa strukturerade mentorsprogram dar dldre medarbetare far mojlighet att
handleda yngre kollegor. Det starker kompetensen i organisationen och ger aldre
medarbetare en viktig roll i utvecklingen.

de smatatorter och landsbygd

Att alla skolor ska finnas kvar i smatatorterna.

Att fritidsgardar finns i bade stad och landsbygd.

Att Kulturskolan (N3) i storre utstrackning ska finnas i smatatorterna.

Driva pa for fler gang-, cykel- och ridvagar.

Att fler hemtjanstgrupper ska finnas pa landsbygden.

Att Landbogarden ska finnas kvar som 65+ boende med 6ppen restaurang och
hemtjanstgrupp

Se fler bostader i olika former — sa att unga kan flytta hemifran, barnfamiljer kan
etablera sig och aldre kan bo kvar i omradet.

Att kollektivtrafiken och vagnatet ska byggas ut sa att det blir lattare att resa till
arbete, studier och fritid utan att vara beroende av bil.

Skapa battre kollektivtrafik till landsbygden.
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FEM SNABBA

Visste du att barngrupperna i Trollhattan 6kar,
trots ett lagre barnafédande?

Visste du att 1 av 5 elever i Trollhattan inte ar
behoriga till gymnasiet?

Visste du att antalet anstallda minskar trots att de
aldre blir fler?

Visste du att arbetsmiljon inom omsorgerna leder
till sjukskrivningar som motsvarar 40
underskoterskor om aret?
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